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18-04-2023 

Altre opportunità di lavoro 
Sul nostro sito sono presenti offerte di lavoro non direttamente gestite dai Centri per l’Impiego ma su 

autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.  
http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php 

Altre opportunità di lavoro 

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio. 

 

La ditta Feraboli SpA ricerca urgentemente 1 Magazziniere/autista con 
esperienza nel settore magazzinaggio. 

Descrizione:   Si richiede: 

-conoscenza del settore commercio cereali e sementi 

-già munito di patente C + CQC 

-certificazione abilitazione uso del muletto 

-capacità di effettuare semplici manutenzioni (saldature, elettricità, etc…) 
-disponibilità full-time giornaliera e flessibilità orario 
 
Si offre: 
-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 
Se interessati inviare il proprio cv all'indirizzo: amministrazione@ferabolispa.com  

Scadenza: 07-05-2023  

 

La ditta Feraboli SpA ricerca 1 Agente di commercio da formare. 

Descrizione:   Si richiede: 

-diploma o laurea senza necessariamente esperienza lavorativa già maturata 

 

Si offre: 

-eventuale rapporto di tirocinio iniziale o a tempo determinato con volontà poi di trasformare a tempo 

indeterminato se l’inserimento da riscontri positivi 
-Inserimento nel settore commerciale aziendale 
 
Se interessati inviare il proprio cv all'indirizzo: amministrazione@ferabolispa.com  

Scadenza: 07-05-2023  
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L'azienda DOLPHIN PLAST S.R.L. di Volongo che si occupa di produzione 
di articoli in vetroresina a mano cerca urgentemente verniciatore. 

Descrizione:   Si offre contratto a tempo determinato della durata di 3 mesi con possibilità di rinnovo. 

Orario di lavoro: 39 ore settimanali. Si preferiscono candidati che abitano in zone limitrofe. No mensa 

no possibilità di zona di ristoro. 

Se interessati contattare al mattino dalle 8 alle 12 la signora Marica al numero  

Tel 0372845758.  

Scadenza: 27-04-2023  

 

L'azienda MKS Impianti srl di Quinzano d'Oglio BS operante nel settore 
Metalmeccanico, costruzione impianti ed attrezzature per Mangimifici, 
Molini, Inceneritori rifiuti è alla ricerca di personale specializzato con 
esperienza maturata nel settore metalmeccanico. 

Descrizione:   l'Azienda ricerca: 

 

- N°2 Addetti carpentieri meccanici, saldatori a filo MIG/MAG, utilizzo macchine lavorazione lamiera ( 

cesoia, piegatrice) , capacità di lettura disegno meccanico, uso strumenti di misura; 

- N°1 Addetto alle macchine utensili, utilizzo macchine utensili tradizionali (tornio, fresatrice, alesatrice 

ecc...) , capacità di lettura disegno meccanico, uso strumenti di misura. 

 

Se interessati inviare il cv all'indirizzo info@mksimpianti.it.  

Scadenza: 05-05-2023  

 

Crema Diesel SpA è alla ricerca di 2 Meccanici e 1 Magazziniere 

Descrizione:   L'azienda ricerca: 

 

1. un Meccanico vetture che si occuperà di: 
- attività di diagnosi 
- attività di manutenzione ordinaria e straordinaria. 
Si richiede una formazione scolastica in indirizzo meccanico ed elettronico. E’ indispensabile possedere 

precisione e ottima capacità di lavorare in squadra. Sede di lavoro: Cremona CR. 

 

2. un Meccanico veicoli industriali che si occuperà di : 
- attività di diagnosi 
- attività di manutenzione ordinaria e straordinaria. 
Si richiede una formazione scolastica in indirizzo meccanico ed elettronico. E’ indispensabile possedere 

precisione e ottime capacità di lavorare in squadra. Sede di lavoro: Cremona CR. 

 

3. un Magazziniere, requisiti: 

-possedere ottime doti relazionali 

-utilizzo pacchetto Office. 

Si richiede precedente esperienza professionale nel settore ricambistica oppure presso magazzini di 

concessionarie. Sede di lavoro: Cremona CR. 

Inviare candidature a  

Candidatura online:  curriculum@cremadiesel.it  

Scadenza: 11-05-2023  
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La R.O.M. RENZI OFFICINE MECCANICHE SRL di Spinadesco CR 

Descrizione:   Ricerca n. 1 operaio qualificato con esperienza nell’utilizzo ed attrezzamento di torni, 

CNC anche robotizzati. 
E’ gradita l’esperienza nella programmazione e ottimizzazione dei cicli produttivi. 
Si offre contratto a tempo indeterminato dopo periodo di prova. 

 

Se interessati inviare mail a: info@romrenzi.it  

Scadenza: 11-05-2023  

 

Società World Service Srl, ricerca n. 2 Operai/e part-time. 

Descrizione:   La Società World Service Srl, azienda operante nel campo dei servizi di igiene 

ambientale, ricerca n. 2 figure, uomo o donna di qualunque età, da assumere presso la provincia di 

Cremona con CCNL multiservizi, come Operai/e part-time. 

 

Orario di lavoro: 12 ore settimanali distribuiti in 3 mattine, domenica escluso. 

 

Tra i requisiti minimi chiediamo: 

- possesso della patente C e relativo CQC.  

Per maggiori informazioni:  Per un colloquio chiama allo 0952190664 o invia il tuo curriculum alla 

mail: - Email: segreteria@worldservice.it  

Scadenza: 20-04-2023  

 

ADECCO ITALIA SPA - FILIALE DI CASALMAGGIORE RICERCA LE 
FIGURE PROFESSIONALI DI SEGUITO RIPORTATE. 

Descrizione dei vari profili professionali ricercati:  

2 Addetti alle spedizioni per azienda della zona di Marcaria; è richiesta minima esperienza pregressa nel 

settore metalmeccanico e disponibilità ai tre turni dal lunedì al venerdì; si offre contratto iniziale in 

somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato da parte dell’azienda 

cliente. 
 

1 operaio settore alimentare per azienda della zona di Piadena; è richiesta minima esperienza in ambito 

produttivo e disponibilità a lavorare sui turni e/o sul ciclo continuo; si offre contratto iniziale in 

somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato da parte dell’azienda 

cliente. 
 
2 montatori elettro-meccanici, 2 montatori meccanici, 2 operai settore legno per aziende in zona 

Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR), Bozzolo (MN), Sabbioneta (MN), Commessaggio 

(MN), Gazzuolo/Marcaria (MN) Viadana (MN) e Dosolo (MN); è richiesta esperienza pregressa come 

addetti alle linee produttive e/o montatori e disponibilità ai 2/3 turni/orario spezzato/ciclo continuo; si 

offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 

con l’azienda cliente. 
 
1 Operai addetto alla conduzione impianti settore legno per azienda manifatturiera in zona 

Casalmaggiore (CR) è richiesta esperienza pregressa come addetti alla conduzione di impianti e alla 

gestione di 1-2 risorse e disponibilità ai 3 turni con straordinari il sabato; è molto gradito il possesso del 

patentino del carrello elevatore; si offre contratto diretto a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
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2 Operai generici su linee produttive per aziende manifatturiere in zona Piadena (CR) e Sabbioneta 

(MN) e Casalmaggiore è richiesta esperienza pregressa come addetti alle linee produttive e disponibilità 

ai 2 turni oppure ai 3 turni e/o ciclo continuo; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Operai addetto alle macchine utensili per azienda metalmeccanica della zona di Casalmaggiore (CR); 

è gradita esperienza pregressa nel settore metalmeccanico e richiesta disponibilità ai 2 turni/spezzato; si 

offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 

con l’azienda cliente. 
 
2 Operai settore alimentare per aziende settore produzione carni della zona di Viadana (MN); è gradita 

esperienza pregressa nel settore e richiesta disponibilità ai turni/spezzato; si offre contratto iniziale in 

somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 

 

• 2 Idraulici per aziende in zona Commessaggio (MN) e Bozzolo (MN) si richiede minima esperienza 

sul ruolo o titolo di studio inerente (ad indirizzo idraulico, elettrico, meccanico), disponibilità ad orario 

spezzato; si valutano profili alla prima esperienza; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente 
 
1 Aiuto cuoco per RSA della zona di Bozzolo; si richiede disponibilità ai turni; si valutano solo profili 

con esperienza inerente; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione 

diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Saldatori a filo o tig per aziende in zona Piadena (CR) e San Giovanni in Croce (CR) si richiede 

minima esperienza sul ruolo e disponibilità ad orario spezzato; si valutano profili con esperienza su filo 

o tig; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo 

indeterminato con l’azienda cliente. 
 
• 1 Tornitore esperto per azienda di Viadana (MN) si richiede esperienza sul ruolo, conoscenza del 

disegno meccanico e disponibilità ad orario spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente 

 

1 Elettricista di impianti civili e industriali per azienda in zona Bozzolo si richiede minima esperienza 

sul ruolo oppure esperienza maturata nel settore dell’installazione di impianti di videosorveglianza e 

antintrusione; disponibilità ad orario spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Posatori di serramenti per azienda in zona Casalmaggiore (CR) e Piadena (CR); si richiede minima 

esperienza sul ruolo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta 

a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
1 Operaio settore tessile per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede minima esperienza 

sul ruolo e disponibilità a lavorare sui turni; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Cucitrici esperte su bordatrice per azienda in zona Viadana (MN); si richiede minima esperienza sul 

ruolo e disponibilità a lavorare full time su orario spezzato; si offre contratto iniziale in 

somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
4 Carrellisti/magazzinieri con patentino per importanti aziende clienti site a Viadana (MN), Sabbioneta 

(MN), Gazzuolo (MN), Marcaria (MN), San Giovanni in Croce (CR) e Piadena (MN); è richiesta 

esperienza consolidata nell’utilizzo del carrello elevatore frontale e/o laterale e/o di carrelli da 50-80 

quintali; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo 
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indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Addetti alla raccolta rifiuti per la zona di Cremona-San Giovanni in Croce; si offre contratto iniziale 

in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
1 Addetto al posizionamento di segnaletica stradale su cantiere per la zona di Casalmaggiore; si richiede 

disponibilità alle trasferte e ai pernotti fuori sede (della durata massima di 20 gg consecutivi); si offre 

contratto in somministrazione a tempo determinato. 

 

2 Operai su linee di produzione per aziende della zona di Viadana (MN) e San Giovanni in croce (CR) e 

Piadena (CR); La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla legge n.68 del 12 marzo 1999: 

collocamento mirato delle categorie protette; si offre contratto iniziale in somministrazione con 

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
1 Montatore/assemblatore settore mobili per aziende in zona Marcaria; si offre contratto iniziale in 

somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
2 Responsabili di reparto produttivo per importante azienda cliente del settore manifatturiero sita in 

zona Casalmaggiore (CR); si richiede esperienza pluriennale sul ruolo; si richiede disponibilità a 

straordinari e/o turnazione diurna e/o reperibilità; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con 

l’azienda cliente. 

 

2 Autisti patente C per aziende clienti site a Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR); è 

richiesta minima esperienza con la patente C e possesso CQC; viaggi in giornata; si offre contratto 

iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda 

cliente. 
 
1 Autista CE per azienda manifatturiera sita in zona Casalmaggiore; è richiesto CQC, Scheda 

Tachigrafica ed esperienza pregressa su bilico; viaggi in giornata; si offre contratto a tempo 

indeterminato diretto con l’azienda cliente. 
 

2 Manutentori meccanici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore e San 

Giovanni in Croce (CR) e Viadana (MN); si richiede esperienza consolidata sul ruolo, disponibilità a 

spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con 

l’azienda cliente. 
 
1 Manutentore elettrico per importante azienda manifatturiera della zona di Casalmaggiore (CR); si 

richiede esperienza consolidata sul ruolo, disponibilità a spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend; si 

offre contratto a tempo indeterminato diretto con l’azienda cliente. 
 
2 Disegnatori/progettisti meccanici per aziende clienti del settore metalmeccanico site in zona San 

Giovanni in Croce (CR), Sabbioneta (MN); è richiesto diploma ad indirizzo tecnico e/o meccanico e 

conoscenza di programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale in somministrazione della durata di 3 

mesi con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente. 

 

1 Tecnico di laboratorio Chimico per azienda della zona di San Giovanni in croce (CR); si richiede 

Diploma di Perito Chimico e/o Laurea ad indirizzo Chimico o Chimico farmaceutico; si offre contratto 

iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda 

cliente. 
 
1 Senior Data Analist/Scientist per importante azienda di Viadana (MN); si richiede esperienza 

pregressa sul ruolo e conoscenza dell’inglese. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte 
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dell’azienda. 
 
1 Impiegato commerciale e amministrativo per importante azienda in zona di San Giovanni in Croce si 

richiede minima esperienza pregressa sul ruolo e/o diploma e/o laurea ad indirizzo economico 

aziendale. Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilità di assunzione 

diretta a tempo indeterminato. 
 
1 Contabile esperto (contabilità generale, area fiscale, bilanci e controllo di gestione) per importante 

azienda cliente in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede esperienza pregressa sul ruolo di 

almeno 5 anni. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda. 
 
1 Responsabile amministrativo per importante azienda cliente in zona Piadena (CR); si richiede 

esperienza pregressa sul ruolo di almeno 5 anni e Laurea ad indirizzo economico aziendale; Si offre 

contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda. 
 
1 Responsabile mangimificio per importante azienda cliente in zona di San Giovanni in Croce (CR); si 

richiede diploma di scuola superiore e esperienza nella conduzione di impianti; Si offre contratto diretto 

a tempo indeterminato da parte dell’azienda. 
 
1 ASPP per importante azienda cliente in zona di Bozzolo (MN); si richiede esperienza pregressa sul 

ruolo; Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda. 
 
2 Infermieri professionali per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN) e Marcaria (MN) e 

Viadana (MN); si richiede titolo di studio inerente, disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla 

prima esperienza; Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a 

tempo indeterminato con l’azienda cliente. 
 
4 OSS/ASA per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN), Marcaria (MN) e Viadana (MN); si 

richiede attestato OSS/ASA, disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla prima esperienza; Si offre 

contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con 

l’azienda cliente. 
 
PUOI CONSULTARE IL DETTAGLIO DELLE OFFERTE E CANDIDARTI DIRETTAMENTE AL 

SEGUENTE LINK:https://bit.ly/3jNHdbb o inviate il curriculum a : casalmaggiore.battisti@adecco.it  

 

Scadenza: 05-05-2023 

 

 

Tempor S.p.A. - Filiale di Crema - ricerca diversi profili professionali 

Descrizione dei profili professionali ricercati: 

 

ADDETTI/E  AL CONFEZIONAMENTO BIOMEDICALE 

I/le  candidati/e si occuperanno di confezionamento e assemblaggio di prodotti biomedicali ( cateteri e 

flebo ), controllo qualità.  

Requisiti richiesti: 

- pregressa esperienza come operatori/e nel confezionamento  

- disponibilità immediata 

- affidabilità e serietà 

- automunito.  

Orario di lavoro su due turni 06.00-13.30/13.30-21.30 , è previsto lavoro sulla giornata del sabato nel 
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seguente orario 06.00-18.30 o 13.30-18.30; retribuzione lorda oraria euro 6,83, 14 mensilità. 

Si offre iniziale contratto di somministrazione di breve durata, previste proroghe successive di lungo 

periodo. Sede di lavoro: Ombriano ( CR ). 

 

AIUTO CUOCO CON ESPERIENZA 

Per incremento dello staff di cucina, selezioniamo candidati con esperienza in realtà affini. 

 Si offre: 

Formazione continua per la crescita professionale  

RAL in linea con la pregressa esperienza del candidato/a  

iniziale contratto in somministrazione con finalità di inserimento diretto in azienda 

CCNL Aziendale Pubblici Esercizi 

 Requisiti richiesti: 

esperienza pregressa  

Conoscenza delle tecniche culinarie e di preparazione del prodotto 

Competenze tecniche e spiccata sensibilità per la qualità ed il dettaglio  

Spirito di iniziativa e creatività  

Predisposizione al lavoro di squadra 

 

ADDETTI/E SALA 

Ricerchiamo candidati/e che abbiano maturato esperienza come addetti/e servizio sala, flessibili a 

lavorare soprattutto il fine settimana e in orario anche serale. 

Le risorse possiedono doti di buona comunicativa, sono cordiali ed empatici, curati nella presenza. 

La sede di lavoro è nelle vicinanze di Crema.  
Orario part-time di 15/20 ore settimanali; retribuzione lorda oraria  di euro 7.96, quattordici mensilità. 

Le ore lavorate in eccedenza rispetto a quelle indicate sul contratto verranno retribuite come 

straordinario. La proposta contrattuale farà riferimento alla stagionalità legata alle gestione delle 

cerimonie, che in linea di massima saranno organizzate nel periodo aprile/ottobre. Per questo motivo, le 

risorse che daranno la loro disponibilità all'inserimento dovranno garantire la loro presenza nell'arco 

temporale sopra riportato (nel mese di agosto il cliente dovrebbe effettuare chiusura per circa due 

settimane, le date corrette non sono state ancora definite). 

 

OPERAI/E ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO 

I candidati/e si occuperanno di confezionamento manuale in linea. 

Requisiti richiesti: - pregressa esperienza nel confezionamento ; disponibilità immediata; - affidabilità e 

serietà; - automunito/a  
Si offre iniziale contratto di somministrazione di breve durata, previste proroghe successive. 

Inserimento 1° livello CCNL Multiservizi (retribuzione lorda oraria euro 6,83) + ticket buoni pasto + 

welfare. Orario di lavoro a giornata e su due turni (06.00-14.00/14.00-22.00). Sede di lavoro: vicinanze 

Crema . 

 

LAVAPIATTI 

Per incremento dello staff di cucina, selezioniamo un/una lavapiatti con esperienza consolidata in realtà 

affini. Si offre: 

RAL in linea con la pregressa esperienza del candidato/a  

iniziale contratto di somministrazione con finalità assunzione 

CCNL Aziendale Pubblici Esercizi 

Requisiti richiesti: Disponibilità al lavoro infrasettimanale - weekend – straordinari; automunito/a, 

domicilio nelle immediate vicinanze del luogo di lavoro, predisposizione al lavoro di squadra; 

flessibilità orari di lavoro. 

Per informazioni e invio CV: temporcrema@tempor.it  

Scadenza: 08-04-2024 

 


